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, Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapoiljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapoiljavanje, Poujerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidqta za zapoiljavanje donos{:

POZTV ZA PISMENO TESTIRANJE,
kandidatima na natj edaju

- uditelj/ica razredne nastave u produZenom boravku - 2 izvrSitelj lica (mli:)
na odredeno (do kraja nastavne godine) puno (40 sati tjedno) radno vri^ieme ..

Natjedaj je objavljen na web stranlci Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te na internetskoj stranici i
oglasnoj plodi OS Bijaci, Ka5telNovi.

Kandidat koji ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju viSe se ne smatra kandidatom u
postupku procjene i vred novanj a kandid ata za zapoilj avanje.

Pismeno testiranje odrLat 6e se 13. 02.202Q. godine (detvrtak) u 17.35 sati u 03 Aiiati, Ka5tel Novi,
Vodovodna ulica2 (L faza), Odekivano trajanje pismenog testiranja je 45 minuta,

Upute, kao i podrudje provjere, odnosno, izvorizapripremu procjene i vrednovanjakandidataza
uditelja/icu razredne nastave dostavljaju se u privitku (Prilog L i Prilog II.).

U privitku:
Prilog L - Podrudja provjere (i izvori za pripremu) nanatjedajt za

uditelja/icu razredne nastave u produZenom boravku
Prilog II. - Upute kandidatima
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