u &lanka 12. Pravilnika o postupku zaposijavanja te procjeni i vrednovanju kandi
e, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

POZIV ZA PROCJENU I VREDOVANIJE
- razgovor/intervju s Povjerenstvom (i ravnateljicom) -

kandidatima na natjecaju za

- spremadica (m/z) — 1 izvrsitelj/ica na odredeno (do povratka odsutne radnice) puno radno vrijeme

Natjedaj je objavljen na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na internetskoj stranici 1
oglasnoj plo¢i OS Bija¢i, Kastel Novi.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno, vrednovanju vise se ne smatra kandidatom u
postupku procjene i vrednovanja kandidata za zapoSljavanje.

Razgovor/intervju s Povjerenstvom (i ravnateljicom) odrzat ¢e se 17. 03. 2020. godine u 13.00 sati
OS Bijaéi, Kastel Novi, Vodovodna ulica 2 (I. faza).

Upute, kao i podruéje provjere, odnosno, izvori za pripremu za procjenu i vrednovanje kandidata za
spremacicu (m/z) dostavljaju se u privitku (Prilog I. i Prilog IL.).




